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SEGUNDA CONVOCATORIA PROCESO CAS Nº 036-2019-MINAGRI-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE FICHA CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO 

1 FERNANDEZ MARTINEZ MILAGROS CUMPLE 

2 GALVAN ORE DELIA OLIVA CUMPLE 

3 INGAROCA CABALLERO MARIA DEL PILAR CUMPLE 

4 PEREZ PACHECO RAMIREZ ANGELICA YVONNE CUMPLE 

5 RIVERA BARZOLA ROSSANA CUMPLE 

6 RIVERA COLOMA MARIA MARGARITA CUMPLE 

7 ROMERO LEON MELISSA CUMPLE 

8 SILVA HILARIO JORGE ARMANDO CUMPLE 

9 SULCA CHINCHAY EDITH CARLA CUMPLE 

10 ASTURAY ZUÑIGA GRECIA MILAGROS NO CUMPLE 

11 BARRON GUILLEN FREDDY RUBEN NO CUMPLE 

12 CASTILLO MATTOS ANGIE CATHERINE NO CUMPLE 

13 CASTILLO MENDOZA LUIS MIGUEL NO CUMPLE 

14 COTOS MONGE AMANDA LUCIA NO CUMPLE 

15 DAVILA ROSTAING DIANA ALMENDRA NO CUMPLE 

16 GARCIA PEÑA VIOLETA NO CUMPLE 

17 MALLQUI CAQUI DANIEL HUBER NO CUMPLE 

18 MARICHI PEREYRA DANTE NO CUMPLE 

19 MAURICIO SALAZAR JAKELINE MILAGROS NO CUMPLE 

20 OLAGUIVEL DURAND DAVID CONSTANTINO NO CUMPLE 

21 ORELLANA TORRES FELICIANO RAUL NO CUMPLE 

22 RICALDI SARAPURA ALDO ELIO NO CUMPLE 

23 TAFUR VENEGAS HANS MICHAEL NO CUMPLE 

24 ESPICHAN PALANTE MARIA ISABEL DESCALIFICADO* 

                    * El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliación, 
firma, documentos incompletos, entrega fuera de plazo, información incompleta y/o 
imprecisa). 

 
Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado CUMPLE, 
que la siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN TÉCNICA 
Fecha : 06 de agosto de 2019 
Hora   : 9:30 a.m. 
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 
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Asimismo, los/as candidatos/as presentarán su currículo vitae documentado para 
poder rendir la Evaluación Técnica de lo contrario, no podrán rendir la evaluación 
técnica, siendo considerados como DESCALIFICADOS. 
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